
利用無料
予約制

主なセミナー
内容の一例

対 象 卒業を控えた学生・生徒、入社3年以内
の新入社員

人 数 概ね5名～300名
時 間 30分～120分程度で調整可能

●新社会人としての心構え
●ストレスコントロール
●職場でのコミュニケーション
●ビジネスマナー
●仕事の進め方、覚え方
●電話応対、名刺交換 etc...

セミナー予約は、電話・メール・FAXにてお申込みください

新社会人の早期離職を防ぎ、地元定着を目的とした、静岡労働局の事業です。

新たな環境への不安解消に！ 
早期離職を防ぎ継続就労につなげる！
新入社員のモチベーションUPに！

企業、大学、高校、専門学校等へお伺いし、
出張セミナーを承ります。
社会人としての心構えやビジネスマナー、
コミュニケーションなど要望・人数に応じた
オーダーメイドの実践型セミナーを提供します。

実施期間：令和6年7月～令和7年3月末
※日程調整及び事前打合せの為、概ね2ヶ月前までのご予約をお願いします

主催：静岡労働局、静岡県　協力：ハローワーク

貴校（貴学）名
貴社名

（フリガナ）

所属・役職

ＴＥＬ：

ＦAＸ：

E-Mail：

お名前

希望日程

第一希望： 月　　　日 （希望時間帯　　　　 ～　　　　　）

第二希望： 月　　　日 （希望時間帯　　　　 ～　　　　　）

第三希望： 月　　　日 （希望時間帯　　　　 ～　　　　　）

希望人数：

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 人

その他ご希望等：

ご
担
当
者
様

FAXでのお申込み ※ご記入後、そのままご送信くださいFAX054-252-3001

静岡市葵区御幸町8-1 JADEビル6階（担当：松本・泉・金子）

※このお申込用紙にご記入の上、メールに添付してください。chiikirenkei@sigma-jp.co.jp

受付：9：00～17：00
（土日祝及び年末年始を除く）

運営：株式会社東海道シグマ
静岡労働局委託 若年者地域連携事業
電話でのお申込み

メールでのお申込み

TEL0120-034-036

出張新社会人セミナー


